
ПЛАН

УТВЕРЖДАЮ
начальник управления образования 

администрации г. Кеменово Н.Ю .Дашковская

(подпись)
№  QA Щ З 1.

(дата)

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий 
осуществления образовательной деятельности 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 127 
«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

художественно-эстетическому направлению развития воспитанников»

на 2023 год

№
п/п

Недостатки, выявленные 
в ходе независимой 

оценки качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 
независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Плановый
срок

реализации
мероприятия

Ответственный 
исполнитель 

(с указанием фамилии, 
имени, отчества и 

должности)

Сведения о ходе 
реализации 

мероприятия3
Реализованные 

меры но 
устранению 
выявленных 
недостатков

Фактический срок 
реализации

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность (99,2% )

1 Все информационные 
материалы присутствуют 
в полном объеме. Есть 
получатели услуг, не 
полностью

Разместить сведения о 
популяризации официального 
сайта для размещения 
информации о 
государственных и

01.02.2023 С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б.Скоробогатова, 
ст. вое питатель



удовлетворенные 
открытостью и 
доступностью 
информации.

муниципальных учреждениях 
в информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» - www.bus.gov.ru

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность (99%)

2 Необходимые условия 
комфорта присутствуют, 
однако есть получатели 
услуг, не полностью 
удовлетворенные 
комфортностью условий.

Организовать зону отдыха для 
посетителей ОО

01.07.2023 С.Л.Акобирова.
заведующая

III. Доступность услуг для инвалидов (8%)

Отсутствуют следующие 
условия доступной среды:
1. Оборудование 
территории, прилегающей 
к образовательной 
организации, и ее 
помещений с учетом 
доступности инвалидов;
* Наличие 

оборудованных групп 
пандусами/подъемными 
платформами;
^Наличие выделенных 
стоянок для 
автотранспортных средств 
инвалидов;
* Наличие

Выполнение мероприятий 
возможно при капитальном 
ремонте. Год постройки 1966

Заключить договор аренды с 
центром реабилитации МБУ 
«КЦСОН Центрального района 
города Кемерово»
Написать ходатайство в ТУКР 
о выделении парковочных мест 
для автомобилей инвалидов

0.06.2023

01.04.2023

С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б.Скоробогатова, 
ст.воепитатель

http://www.bus.gov.ru


адаптированных лифтов, 
поручней, расширенных 
дверных проемов
* Наличие сменных 
кресел-колясок
* Наличие специально 
оборудованных 
санитарно-титиенических 
помещений в организации 
2. Обеспечение в 
организации условий 
доступности,
позволяющих инвалидам 
получать образовательные 
услуги наравне с другими:
* Помощь, оказываемая 
работниками организации, 
прошедшими
необходимое обучение 
(инструктирование), по 
сопровождению 
инвалидов в помещении
* Возможность 
предоставления 
образовательных услуг в 
дистанционном режиме 
или на дому

Увеличение доли
педагогического персонала, 
прошедшего курсы
повышения квалификации по 
работе с обучающимися 
инвалидами.

До
31.05.2023г.

Приобретение специальных 
учебных пособий,
дидактических материалов, 
компьютерного оборудования 
для предоставления

01.08.2023



С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б.Скоробогатова, 
ст. воспитатель

С.Л.Акобирова. 
заведующая ;
О. Б.Скоробогатова,

ст. вое питатель



образовательной услуги в 
дистанционном режиме

IV. Доброжелательность, вежливость работников (97,6%)

Часть получателей услуг 
не удовлетворены 

доброжелательностью и 
вежливостью работников 

организации.

Обеспечить реализацию 
требований
профессионального стандарта 
педагогического работника. С 
педагогическим составом 
провести тренинги, деловые 
игры на межличностные 
отношения в коллективе. 
Проведение анкетирования 
для родителей по вопросу 
улучшения показателя 
«Доброжелательность, 
вежливость работников 
организации»

В течении 
года

ежеквартально

С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б. С коробогатова, 
ст. воспитатель

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией (99,2%)

Часть получателей услуг 
не удовлетворены 

организационными или 
иными условиями 

оказания услуг и/или не 
готовы рекомендовать 
данную организацию 

другим людям.

Размещение информации о 
результатах деятельности 
МБДОУ на официальном 
сайте (конкурсы, спортивные 
соревнования, выставки, 
экскурсии и др.)

еженедельно С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б.Скоробогатова, 
ст.воспитатель

Проведение анкетирования 
(опроса, др) среди родителей и 
законных представителей с 
целью выявления уровня 
удовлетворенности условиями

10.03.2023 
(далее 1 раз в 

полугодие

С.Л.Акобирова. 
заведующая ;

О. Б.Скоробогатова, 
ст.воспитатель



и режимом работы МБДОУ
Проведения Дня открытых 
дверей с целью увеличения 
доли воспитанников и их 
родителей, которые 
рекомендуют родственникам и 
знакомым обучение в ОО

14.04.2023 С.Л.Акобирова.
заведующая;

О. Б.Скоробогатова, 
ст.воспитатель

(^gj4i9-Млг1 A ft


